
                                                

 

 

 
 
 

Evaluation des 
risques 

• Prévention des risques psycho-sociaux, 
• Elaboration du Document unique, 
• Amélioration des conditions de travail, 
• Création du compte pénibilité... 

Management 

Appui ou accompagnement : 
• Entretien RH, 
• Intégration, tutorat,  
• Gestion d’équipe, 
• Encadrement,  
• Motivation, 
• Absentéisme...  

Gestion 
prévisionnelle  

de l'emploi  
et des compétences 

(GPEC) 

• Sensibilisation à la Gestion Prévisionnelle des Emplois et des 
Compétences (GPEC), 

• Anticipation des mutations d’un secteur économique (formation 
adaptée, etc.…),  

• Construction d'un référentiel métier, 
• Elaboration d'un pré-diagnostic RH,  
• Gestion de la pyramide des âges... 

Cadre légal 

Appui ou accompagnement : 
• Convention collective, 
• Règlement intérieur, 
• Durée du Travail, 
• Affichage obligatoire, 
• Document unique, 
• Réforme de la formation, 
• Taux de cotisation employeurs, 
• Mutuelle... 

Formation du salarié 

• Identification de l'OPCA, 
• Mise en relation avec les partenaires de la formation, 
• Développement des compétences et dispositifs de la formation : CEP - 

CPF – VAE… 

Gestion 
administrative du 

personnel 

Appui ou accompagnement : 
• Formalités liées à l’embauche, 
• Paie, 
• DPAE, 
• DADS, 
• Médecine du travail… 

Formation du 
dirigeant 

• Sensibilisation à sa propre formation,  
• Mise en place de formations spécifiques,  
• Identification des mesures de Financement (OPCA), 
• Mise en relation avec les partenaires... 

Appui au 
recrutement 

• Mise en relation avec Pôle Emploi, 
• Elaboration de la fiche de poste, 
• Rédaction et diffusion de l’offre,  
• Aide au sourcing,  
• Présélection des candidats  
• Entretien de recrutement... 

Fidélisation 

Mise en place de : 
• Tickets restaurant, 
• Chèques vacances,  
• Comité d'entreprise, 
• Avantages Sociaux... 

Dispositifs d'aide à 
l'embauche 

• Mise en relation avec Pôle Emploi et Mission Locale, 
• AFPR, 
• Période d'intégration, 
• POE, 
• Emploi d’avenir, contrat de génération, 
• Aide au contrat d’apprentissage, 
• CUI-CAE/CIE... 
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